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Recrutement 
- 

Opérateur en production 

I. L’entreprise 

ACMES MESURES est une société de 42 ans d’existence, 20 personnes, Nous sommes basés à 
MONTCHAL (20mn de Feurs, Balbigny et Tarare). 

Nous faisons de la sous-traitance industrielle et sommes spécialisés en tôlerie fine et mécanique 
générale. 

Nous disposons d’un parc machines conséquent, avec une majorité de machines à commande 
numérique, et notre production est pilotée par le biais d’un ERP. Tous les opérateurs utilisent 
l’outil informatique. 

Nous formons nos collaborateurs en privilégiant la polyvalence, la responsabilité et l’autonomie.  

www.acmes.fr 

II. Missions 

 Réaliser les opérations de fabrication qui vous sont attribuées 
o Au démarrage, vous prendrez des opérations simples 
o En fonction de votre apprentissage et de votre ambition, vous prendrez en charge des 

opérations plus complexes. 
 Contrôler les pièces par rapport au plan 
 Suivre les instructions d’utilisation des machines 
 Utiliser l’outil de gestion informatique (ERP) pour aller chercher les ordres de fabrication et 

renseigner sa production. 
 Aller chercher en stock les pièces à faire et mettre en stock sa production 
 Entretenir son poste de travail en bon état de rangement et de propreté. 

III. Savoir-faire 

 Connaitre le travail du métal 
 Savoir lire un plan de définition technique et se représenter la géométrie d’une pièce 
 Savoir utiliser l’outil informatique 
 Savoir utiliser des appareils de contrôle (pied à coulisse et micromètre) 
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IV. Savoir-être 

 Organisé 
 Autonome et rigoureux 
 Esprit d’équipe et adaptabilité 
 Capable d’initiative 
 Attentif aux consignes 

V. Conditions 

 Salaire selon expérience 
 Poste à pourvoir de suite, en CDI 
 Horaire hebdomadaire 39 heures (35h + 4h en heures supplémentaires) 
 Horaires de 07h00 à 12h00 et 12h30 à 16h00 du lundi au jeudi, de 07h00 à 12h00 le vendredi 
 Réfectoire sur place 
 Mutuelle (prise en charge à 50%)  
 Prévoyance (prise en charge à 100%) 


