EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DE LA COMMISSION ADMINISTRATIVE
DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE

Séance du 5 novembre 2024
L'an deux mil vingt-quatre et le cinqg novembre & 17 heures 30 minutes, la commission administrative
du Centre Communal d'Action Sociale de VIOLAY s'est réunie dans le lieu ordinaire de ses séances g
la Mairie, sous la présidence de Mme CHAVEROQOT Véronique, Maire, Présidente du Conseil
d’Administration et aprés convocations réguliérement faites a domicile.

Etaient présents : M. POIRON Jean-Pierre Mme ESCOFET Dany
M. JACQUEMOT Jean-Paul Mme VIAL Simone
M. PALAIS Jean-Claude M. SERRAILLE Michel
Mr POMMIER Philippe

Absent(e) excusé(e) : Mme COLLON Colette
Secrétaire de séance: Mme ESCOFET Dany

OBJET : EHPAD- Réf : 2024.03.05
Mise en place de I'indemnité de Sujétion Spéciale (prime des 13 heures)

Madame la Présidente explique au conseil d’administration que l'indemnité de sujétions
spéciales est attribuée pour compenser des contraintes subies et des risques encourus dans
I'exercice des fonctions des agents bénéficiaires de la filiére médico-sociale.

Inspirée du régime indemnitaire hospitalier et notamment du décret 90-696 du 1er aolt 1990,
I'ISS a été instaurée pour la fonction publique territoriale sur la base du décret 91-875 du 6

septembre 1991.

C'est donc sur le principe de parité entre les fonctions publiques que les conseils des
collectivités peuvent délibérer pour instituer le principe d'attribution de I''SS en faveur de
certains personnels de la filiere médico-sociale.

Madame la Présidente propose donc de mettre en place I'lndemnité de Sujétion Spéciale dite
prime des 13 heures pour les agents sociaux ayant réussi la certification de la formation de

qualification ASQH.
L'ISS peut s'appliquer aux agents ftitularisés dans un emploi permanent et

aux personnels contractuels exercant des fonctions similaires a celles des personnels
titulaires dans I'établissement

Le montant de I'indemnité :

Le montant de I'lSS est égal a 13/1900éme du traitement indiciaire brut annuel de 'agent,
soit 13 heures supplémentaires par mois.

Au montant du traitement indiciaire, il pourra le cas échéant étre ajouté lindemnité de
résidence ainsi que la NBI- nouvelle bonification indiciaire.



Le versement de I'indemnité :

Le montant est versé mensuellement, & terme échu et proportionnellement au montant
du salaire.

L’attribution individuelle décidée par l'autorité territoriale fera I'objet d’'un arrété individuel.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION, aprés en avoir délibéré,

- DECIDE la mise en place de l'indemnité de sujétion spéciale dite prime des 13 heures
a compter du 1¢" janvier 2025 selon les conditions susvisées.

- INSCRIT les crédits nécessaires au budget de I'exercice en cours, aux articles et
chapitres prévus a cet effet.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR, MOIS ET AN SUSDITS.

VIOLAY, le 5 novembre 2024

Le secrétaire de séance,
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Conformément aux dispositions de l'article L.2131-1 du Code Général des collectivités territoriales, la date de
publication sur le site internet de la commune attestée est le 17/12/2024

Madame la Présidente

- Certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte,

- Informe que cet acte peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal administratif de LYON
situé au 184 rue Dugesclin, 69433 LYON Cédex 03, dans un délai de 2 mois & compter de sa publication et de sa
transmission aux service de I'Etat, éventuellement au moyen d'une requéte déposée sur le site www lglerecours fr



